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Talents&Company plant Wissensdatenbank für Unternehmen.
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Die wirtschaftlichen Herausforderungen für die Unternehmen sind derzeit groß, aber in die Ausbildung

investieren die Betriebe weiterhin", sagt Mario Derntl, Co-Gründer von Talents&Company: Das Linzer Start-up

hat sich darauf spezialisiert, Unternehmen unterschiedlicher Größe und Branchen beim Suchen, Binden und

Ausbilden von Lehrlingen zu unterstützen. Im dritten Quartal soll eine Wissensdatenbank für Unternehmen

verfügbar sein. Die Kunden geben ihre Rahmenbedingungen (Mitarbeiter- und Lehrlingszahl, Budget etc.) ein

und bekommen Tipps und Beispiele aus anderen Unternehmen zur Orientierung. Basis dafür sind

wissenschaftliche Daten, etwa vom Österreichischen Institut für Bildungsforschung der Wirtschaft, sowie frei

zugängliche Informationen von den 500.000 Ausbildungsbetrieben im deutschsprachigen Raum. "Betriebe

signalisieren uns regelmäßig, dass der Austausch mit anderen für sie am wertvollsten ist. Es gibt unglaublich viel

frei verfügbare Informationen auf den Webseiten, die wir kompakt zur Verfügung stellen wollen", sagt Derntl.

Deutscher Markt im Fokus

Der Wissensdatenbank soll in Zukunft eine Lösung, basierend auf künstlicher Intelligenz und vergleichbar mit

dem Sprachmodell ChatGPT, folgen: Betriebe melden ihre Probleme bei der Lehrlingssuche ein und bekommen
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automatisiert eine Lösung, so der Plan. Talents&Company beschäftigt vier Mitarbeiter, in den kommenden

Monaten kommen drei weitere dazu. Als Investor an Bord ist neben dem Gründerfonds etwa auch Runtastic-

Gründer Florian Gschwandtner. Neben dem österreichischen ist laut Derntl auch der deutsche Markt "sehr

interessant". 
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